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Samen naar een 
groenere toekomst



.Na de oprichting van onze stichting en het verkrijgen van een
ANBI-status in 2022, hebben we in 2023 verschillende activiteiten
uitgevoerd om onze doelstellingen te behalen. Zo werden scholen
groener en professionaliseerden we op veel gebieden. 
Met een beperkt budget, maar vol goede moed zijn we aan de slag
gegaan om de wereld groener te maken en bij te dragen aan de
verbinding tussen met mens en natuur. 
Ondanks onze grote idealen, en een flinke tijdsinvestering van
‘Team GreenBee’ was het geen makkelijk jaar. Aan het eind van
2023 zien we hoe onze reserves opraken en er (nog) geen nieuwe
inkomstenbronnen werden geworven.
We beginnen 2024 in sluimerstand, hopend 
dat onze inspanningen vruchten afwerpen
en met nieuwe samenwerkingen 
een herstart kunnen maken.

INTRODUCTIE



1. DOELEN

Zoals in ons beleidsplan staat, is het de missie van GreenBee om De
leefomgeving en het bewustzijn van mensen te bevorderen met
behulp van flora en de zorg voor groen. We willen de wereld mooier
maken als ambassadeurs van groen. Primair en concreet doen we
dat door na te streven dat de groene klas in 2030 de norm is op
Nederlandse scholen. GreenBee ontwikkelde daartoe een
educatieprogramma -GreenBee Kids- dat basisschoolkinderen leert
hoe leuk en belangrijk het is om voor natuur te zorgen en ze dit in
de praktijk laat ervaren door iedere leerling een eigen plant te
geven. Deze planten blijven onder verantwoordelijkheid van het
kind in de klas. Zo leggen we de verbinding tussen kind en natuur,
en maken we klaslokalen groener en gezelliger en gezonder.

In 2023 zijn er kleine maar belangrijke stappen gezet richting deze
grote ambitie. Hieronder lees je hoe.

https://www.slo.nl/sectoren/po/kerndoelen/


2. ACTIVITEITEN
PRIMAIR

De activiteiten die GreenBee Foundation verricht, dragen primair en secundait bij
aan het behalen van onze doelstellingen. Onze primaire activiteit is het vergroenen
van klaslokalen en (hierbij) geven van natuureducatie. Om deze primaire
activiteiten mogelijk te maken, zijn er tal van activiteiten noodzakelijk. Het
organiseren van de lessen, bekendheid verwerven en vinden van financiele
middelen bijvoorbeeld. Deze ondersteunende werkzaamheden noemen we
secundaire activiteiten en vormen de bodem waarop we onze ideaal van een
groenere toekomst laten bloeien. In 2023 zijn we op beide sporen actief geweest:

PRIMAIR
Om onze doelen te behalen hebben we in 2023, 17 klassen vergroend. 362 kinderen
kregen een eigen plant, een groenboekje en twee fysieke lessen waarin op energieke,
interactieve en inspirerende wijze wordt uitgelegd (les 1) wat voor planten de
kinderen krijgen (aan de hand van superkrachten), welke verzorging de planten
nodig hebben en wat je daarvoor terugkrijgt. In de tweede les leren kinderen om te
stekken in hergebruikte bakjes. Zo maken ze van ‘niets’, iets en leren ze hoe ze zelf
hun wereld nog groener kunnen maken.

17 
Groene klassen

362 
GreenBee kids



En er was meer. Zo deden we research om onze
werkwijze die we in de pilotperiode van 2022
ontwikkelden te finetunen en maakten we een
uitstapje naar België waar we een klas vergroenden
en onderzochten of er daar animo was voor ons
educatieprogramma. Animo bleek er voldoende te
zijn: ruim dertig Vlaamse scholen namen contact
met ons op om te vragen of we ook bij hen GreenBee
Kids wilden implementeren. Omdat het niet lukte
financiering rond te krijgen hebben we helaas bij
een enkele school tegen onkosten materialen toe
kunnen zenden. Al het bovenstaande ging gepaard
met een aardige hoeveelheid front- en backoffice
werkzaamheden, die voor het overgrote deel
vrijwillig door onze teamleden zijn uitgevoerd. 

 2. ACTIVITEITEN
SECUNDAIR

Naast de activiteiten die primair hebben
bijgedragen aan onze doelstellingen (het
vergroenen van klaslokalen en hopelijk de harten
van een nieuwe generatie), heeft ‘team GreenBee’
veel tijd geïnvesteerd in secundaire taken ten
behoeve van de toekomstbestendigheid en kwaliteit
van de organisatie. 

Huisstijl 
Marketing
Website
Research
Fondsen werven
Administratie
Organisatie
Partners vinden
Methode aanscherpen
....

Zo deden we verschillende fondsaanvragen (bijvoorbeeld bij Hagelunie en
Stimuflora), is er flink gewerkt aan het uitbreiden van ons netwerk en het
vinden en binden van partners en ambassadeurs (zoals Femix Seeds, Air so
Pure, Groei en Bloei, Floral artist Thomas de Bruyne), deden we verschillende
marketingactiviteiten (er werd een handvol artikelen en influencer-posts
gepubliceerd) en ontwikkelden we samen met onze partner FloraMedia een
nieuwe huisstijl en in lijn hiermee een vernieuwde website, een
geprofessionaliseerd Groen-doe-boekje, en ‘Groene Vingers’ Diploma’s. 
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https://www.slo.nl/sectoren/po/kerndoelen/
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3. FINANCIEN

Onze middelen raakten op en het was moeilijk om nieuwe fondsen en partners te
vinden. Waar we het jaar begonnen met een batig saldo van € 4.946,77, slonk het
budget op 31 december 2023 naar € 401,43. Er zijn tussentijds weinig inkomsten
bijgekomen, (zoals hieronder te zien een bedrag van € 2.845,-) en er was eind 2023
geen vooruitzicht op nieuwe geldstromen, waardoor het bestuur heeft besloten het
volgend jaar slapend in te gaan. Na grote inspanning om (financiële) steun te vinden
was de organisatie moegestreden. Op wat we met het tussenliggende bedrag
hebben bereikt, zijn we desondanks trots. 

INKOMSTEN 2023
 
STARTSALDO € 4.946,77
 
DONATIES € 1.000
 
BIJDRAGE SCHOLEN € 1.845
 
TOTAAL: € 7.791,77

UITGAVEN 2023

MATERIALEN KLASSEN € 1.980,22

BENZINE € 264

BANK € 174,12

BACKOFFICE  € 2.420

FONDSENWERVING € 1.815

BOEKHOUDER € 157

KANTOORARTIKELEN € 73

WEBHOSTING € 392

TEAM LUNCH € 115

EINDSALDO € 401,43

TOTAAL: € 7.791,77

https://www.slo.nl/sectoren/po/kerndoelen/

